
 

Agents de Maîtrise (à partir de la 3D) et Cadres, la                 est votre syndicat 

 

  NON au sacrifice des 
commerciaux AG2R 

 

 
 

L’année 2020 a été hors normes, mais pour nos commerciaux, elle a été douloureuse ! 
Malgré le contexte sanitaire, nos commerciaux ont malgré tout dû continuer à vendre. 
Ils doivent donc être rémunérés comme il se doit, cela personne ne peut le contester. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1ère alerte de la CFE-CGC au CSE de juillet 2020 
Demande de neutralisation des objectifs commerciaux de 2020 
et versement d’un variable correspondant à la moyenne des 3 
derniers exercices 
2ème alerte de la CFE-CGC en commission métiers du 21 
septembre 2020 
Interventions virulentes pour dénoncer le principe de fixation des 
objectifs en fin d’année  
3ème alerte de la CFE-CGC en décembre 2020 
Demande d’explications à la DRH quand des commerciaux 
AG2R reçoivent des lettres d’objectifs à en-tête La Mondiale qui 
relatent un entretien qui n’a jamais eu lieu, avec un mode de 
calcul incompréhensible 
4ème alerte de la CFE-CGC au CSE de janvier 2021 
Demandes d’explications à la Direction commerciale sur : 

- une projection 2021 alors que 2020 ne peut pas être 
clôturé en raison de la non-fiabilité des résultats pris en 
compte pour le calcul des primes ; 

- une stratégie commerciale illisible quand il s’agit de vendre 
les produits 

- la capacité des managers à remplir leur mission sans en 
avoir les moyens (formations, outils, projections…) 

 

 

Mais où allons-nous ? 

Ils 

arrivent 

quand les 

objectifs ? 

Réseau 

Commercial 
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Et la transformation de la distribution, on en parle ? 
 
La CFE-CGC a pesé dans chaque discussion pour obtenir un audit externe lors du CSE 
d’octobre et définir une lettre de mission complète qui permette d’obtenir rapidement 
une analyse objective de la situation, contrairement à d’autres syndicats qui n’étaient 
pas convaincus par la nécessité d’un audit externe. 
 
La CFE-CGC malgré des vents contraires a lutté de toutes ses forces pour que cet 
audit externe démarre au plus tôt. 
 
 
 

Mais que nous cache-t-on ???? 
 

Nous pouvons légitimement nous interroger sur les objectifs de la Direction. 

Est-ce qu’il y aurait une volonté de réduire à néant le réseau 
commercial du GIE AG2R ? 

 

Le manque de considération des femmes et des hommes qui 
composent le réseau commercial du GIE AG2R est criant. 

Les risques psycho-sociaux pour nos commerciaux sont avérés. 
Et la direction regarde ailleurs !!! 

 
 
 

L’absence de réponse probante à toutes nos alertes a 
contraint la CFE-CGC à solliciter encore une fois la DRH 

en espérant pouvoir obtenir, un jour, des explications qui 
collent à la réalité du terrain ! 

 
Faute de quoi la Direction sera face à ses 

responsabilités… 
 
 

 
 

 

Contactez-nous via notre site 
www.cfecgc-ag2r.fr , nous sommes les 
seuls à pouvoir vous aider 

http://www.cfecgc-ag2r.fr/

